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OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y ESCALAFON

“Afio del Dialogo y la Reconciliacion Nacional”

098

RESOLUCION DIRECTORAL N° -2018-GR.APURIMAC/D-OF-RR-HHyE.

Abancay, 75 ABR. 2018
VISTO:

La Carta N° 002-2018-MFM, de registro SIGE N° 00000421-2018 y documentos adjuntos.

coivs:i)ERANDo-

(CAS) _______

Truncas como consecuen01a de fmahzacmn de contrato

Que med_lante _Informe N° 041-2018- GR APURIMAC/DR ADMyF O.RRHH-AC, la serv1d0ra

”CAS) regulado ‘por el Decreto
; 075 2008 PCM, su modificatoria

Vemt1s1ete (27) dias; as1mlsmo md.lca que hizo uso de hcenc1as a cuenta de sus vacac1ones por
03 dias; : ; -- :

Que, el L1teral f) de la Ley N° 29849 que entro en vigencia el 07 de abr11 del ano.2 012,

cesa en el serV1c1o 51n haber hecho ‘uso fismo del beneficio vacacmnal el calculo de la
compensacion por vacaciones no gozadas v truncas, se hara sobre 1a base del 100% de la

remuneracion que perc1b1a al momento de la finallzacmn del contrato,

Que, con Informe N° 104 2018-GR. APURIMAC/DR ADM D RR. HH/REM el: Responsable del
Area de Remuneracmnes Beneficios y Pensiones de la Oficina de Recursos Humanos y
Escalafon, remite. la correspondiente thudacmn precisando el monto total a pagar, v;

En uso de las atrlbucmnes conferidas en la Ley Organica de GobLernos Regionales N° 27867,
sus modificatorias Leyes N° 27902, N#” 28013 Resolucion EJecutlva Regional N° 428-2017-
GR.APURIMAC / GR.y Resolucwn Ejecutwa Reglonal No'048- 2016 ‘GR.APURIMAC/GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- OTORGAR, Compensacion Econémica por vacaciones Truncas, a
favor de la ex servidora contratada MELISSA FERNANDEZ MONTESINOS, quien presté sus
servicios en la Oficina Regional del Organo de Control Institucional, bajo el Régimen Especial
de Contrato Administrativo de Servicios (CAS), dicho beneficio se otorgara tomando como base
de calculo la Remuneracion Mensual Total, monto que asciende a Un Mil Trescientos
Setenta con 83/100 (S/1 370,83) Soles, desagregado de la siguiente forma:

CATEGORIA : PROFESIONAL
‘ REMUNERACION MENSUAL : S/3 500,00

Ley N° 29849 vigente a partir del 07/04/2 012.
100% DE SU REMUN. MENSUAL: 3 500,00

VACACIONES TRUNCAS
Correspondiente al periodo 04-05-2 017 al 31-10-2 017
. - Por 05 meses y 27 dias : 1 720,83
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@gPUBLICA DEL Peg

GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y ESCALAFON

“Afo del Dialogo y la Reconciliacion Nacional”

DEDUCCION POR LICENCIA A CUENTA DE VACACIONES

(Por 03 dias de licencia) : (350,00)
RESUMEN:

Vacaciones truncas : 1 720,83 -
(Deduccion por 03 dias de licencia) : 350,00

TOTAL A PAGAR : S/1 370,83

SON: UN MIL TRESCIENTOS SETENTA CON 83/100 SOLES.

- ‘:;Correlativ“&d__e Meta : 0085 Gestion de la Oficina Regional de Control
: i s Institucional.

- Especifica del Gasto- . _ 2.3:28.1.1 Contrato Administrativo de Servicios (CAS).

AR:’::I‘iCULO SEGUﬁ_DO.- TRANSCﬁIBIR, la preseri%é"”-:vv:_Resoluci()n a las Instancias
correspondientes del Gobierno Regional deé Apurimac, al legajo-personal e interesada.

JEVCH/D.RR.HH.
BWSD /APR.
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